NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW
Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej
w Ciechanowie Spoélka z o.o.

z dnia 05 kwietnia 2017 r.

w sprawie: uchylenia dotychczasowego regulaminu Rady Nadzorczej oraz przyjecia
nowego brzmienia regulaminu Rady Nadzorczej

Na podstawie art. 222 § 6 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych
( tekst jednolity Dz.U.2016.1578 z pézn. zm.) oraz § 16 ust. 4 1 § 20 ust. 1 pkt. 10 aktu
przeksztalcenia przedsigbiorstwa w spotke z ograniczong odpowiedzialnoscia - akt notarialny
Rep. A Nr 4594/92 z dnia 23 grudnia 1992r. z pézniejszymi zmianami (tekst jednolity — akt
notarialny Rep. A Nr 2457/2017 z dnia 14 marca 2017 r.), Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspblnikéw uchwala, co nastepuje:

§ 1

Uchyla si¢ w calosci Regulamin Rady Nadzorczej Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej
w Ciechanowie Spotka zo.0. zatwierdzony uchwala Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspolnikoéw Nr 10/2003 z dnia 26 czerwea 2003r., ze zmianami wprowadzonymi uchwatami:
- Nr 3/2004 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 25 maja 2004r.,

- Nr 4/2013 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 13 wrzesnia 2013r.,

- Nr 1/2015 Nadzwyczajnego Zgromadzenia wspolnikéw z dnia 05 stycznia 2015r.,

- Nr 8/2015 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 21 stycznia 2015r.,

- Nr 9/2015 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 08 kwietnia 2015r.,

§2

Ustala si¢ nowg tres¢ Regulaminu Rady Nadzorczej w brzmieniu zalgcznika do niniejszej
uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaty
Nad zajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
Nr .4./2017 z dnia . ()J... kwietnia 2017r.

REGULAMIN
Rady Nadzorczej Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej w Ciechanowie
Spolka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

Rozdzial I
Organizacja Rady Nadzorczej.
§1

Rada Nadzorcza jest organem Spoiki ustanowionym przez Zgromadzenie Wspdlnikdéw
w ramach umowy spoiki.

§2

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z 4 (czterech) czlonkéw powolywanych i odwolywanych
przez Zgromadzenie Wspolnikow, z tym ze:

1) 2 (dwodch) czlonkow do skladu Rady reprezentujacych w Spoice jednostke
samorzadu terytorialnego wybiera Zgromadzenie Wspdlnikéw sposréd
kandydatow spelniajgcych wymogi, o ktdérych mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia
16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym ( Dz. U. z
2016 poz. 2259) z wylaczeniem posiadania pozytywnej opinii Rady do spraw
spotek z udzialem Skarbu Panstwa i panstwowych oséb prawnych,

2)  pozostatych 2 (dwoch) czlonkéw do skltadu Rady wskazuja pracownicy spotki
w oparciu 0 opracowany i zaakceptowany przez nich regulamin wybordw,
w glosowaniu bezposrednim, powszechnym i tajnym.

Wybrani pracownicy do sktadu Rady Nadzorczej nie majg obowigzku spetniac¢
wymogow o ktérych mowa w pkt. 1).

2. Kadencja czlonkow Rady Nadzorczej jest wspdlna i trwa trzy lata. Pierwsza trzyletnia
kadencja rozpoczyna si¢ od daty posiedzenia Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
w 2002 r. Uchwala Wspélnikéw czlonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ odwotani
w kazdym czasie.

3. Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wybiera Zgromadzenie  Wspolnikow, za$s
Zastepce i Sekretarza wybiera Rada Nadzorcza ze swego grona.

4. Pracownicy Spotki bedacy cztonkami Rady Nadzorczej maja zapewniong w czasie
trwania kadencji 1 1 (jeden) rok po jej uplywie ochrong stosunku pracy przed
wypowiedzeniem. Spotka nie moze réwniez w tym okresie zmieni¢ na ich niekorzysé
warunkow pracy i placy.

5. Czlonkami Rady Nadzorczej nie moga by¢:

1)  Osoby, ktére nie posiadaja peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,

2)  Osoby ktore sa czlonkami w dwoch lub wigkszej liczbie Rad Nadzorczych
w spotkach, o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 3 marca 2000 roku
o wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi ( Dz. U.
z 2015 roku poz. 2099 z pézn. zm.)

3)  czlonkowie Zarzadu, prokurenci, likwidatorzy i pracownicy Spolki zajmujacy
stanowisko gléwnego ksiggowego, radcy prawnego, kierownika zaktadu lub inne



osoby podlegajace bezposrednio Zarzgdowi, a takze osoby pelniace funkcje
z wyboru w zakladowych organizacjach zwiazkowych.

. Cztonkiem Rady Nadzorczej nie moze by¢ osoba, ktora zostala skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatow XXXII-XXXVII
Kodeksu Karnego oraz art. 587, art. 590, art. 591 Kodeksu Spotek Handlowych.

Zakaz, o ktérym mowa wyzej ustaje z uptywem piatego roku od dnia uprawomocnienia
sie wyroku skazujacego, jednakze nie wczedniej niz z uplywem trzech lat od dnia
zakonczenia okresu odbywania kary.

. Kandydat na czionka Rady Nadzorczej sklada o$wiadczenie na piSmie w sprawach
dotyczgcych karalnosei badz niekaralnosci, o ktorych mowa w ust. 6.

§3

. Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu wybiera w glosowaniu tajnym Zastepee
Przewodniczacego 1 Sekretarza Rady bezwzgledna wigkszoscia glosow, jesli
w posiedzeniu uczestniczy 4 (czterech) czlonkéw Rady Nadzorczej. W trakcie kadenc)i
Rady dopuszcza sie zmiane w/w 0s6b przy zachowaniu wyzej przytoczonych zasad.

. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia w miare poirzeb, nie rzadziej niz raz w miesigcu.

. Na kazdy rok obrotowy Rada Nadzorcza opracowuje plan pracy w rozbiciu na
poszczegodlne miesigce.

W/w plan (oprocz comiesi¢eznej analizy finansowo-ckonomicznej) powinien zawiera¢
miedzy innymi tematyke spraw bedacych przedmiotem obrad Rady, przewidywane
kontrole w roznych dziedzinach dziatalnosci Spétki, a takze inne zagadnienia zwigzane
z funkcja nadzoru,

Plan, o ktéorym wyzej mowa, moze by¢ przez Rade Nadzorcza uaktualniany
w zaleznosci od potrzeb.

§4

. Przewodniczacy Rady organizuje i kieruje praca Rady Nadzorczej oraz przewodniczy
posiedzeniom Rady.

. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Rady, jego wszystkie zadania wykonuje
Zastepcea.

. Rade Nadzorcza reprezentuje na zewnatrz jej Przewodniczacy, ktéry w imieniu Rady
zawiera umowe o prace z czlonkami Zarzadu, podpisuje pisma 1 dokumenty nalezace do
kompetencji Rady.

Tres¢ dokumentow o ktorych mowa wyzej, przed ich podpisaniem winna byé
zaakceptowana w drodze uchwaly Rady Nadzorcze;.

§5

. Posiedzenie Rady Nadzorczej zwoltuje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na zadanie
dwoch cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzgdu Spotki.

. Posiedzenie zwolywane na wniosek powinno odby¢ si¢ w ciagu 5 (pieciu) dni od daty
ztozenia wniosku.

. O terminie i tematyce posiedzenia kazdorazowo powiadamiane jest Zgromadzenie
Wspolnikow.

. Posiedzenia Rady zwoluje si¢ poprzez pisemne zawiadomienie przynajmniej na 7 dni
przed terminem posiedzenia, z zastrzezeniem ust. 2, albo zapis w protokole
z poprzedniego posiedzenia.
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W zawiadomieniu o posiedzeniu Rady nalezy okresli¢: date, godzine, miejsce
posiedzenia oraz szczegdlowy projekt porzadku obrad. Do zawiadomienia nalezy
zalaczy¢ materiaty i dokumenty dotyczace rozpatrywanych spraw.

§6

. Uchwaly Rady Nadzorcze) zapadajg zwyklag wigkszoscia glosow w obecnosci co

najmniej 75% skladu osobowego Rady, w przypadku réwnej ilosci gloséw, decyduje
glos osoby ktéra przewodniczy obradom Rady Nadzorczej.

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej mogg uczestniczyé zaproszeni przedstawiciele

Zgromadzenia Wspdlnikéw, Czlonkowie Zarzadu Spétki wraz z Prokurentem oraz inne
osoby, bez prawa udzialu w glosowaniu,

. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowiazki osobiscie.
. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje zwrot kosztéw podrozy zwigzanych

z udzialem w pracach Rady.

Zwrot kosztéw dotyczy przejazdéow na trasie od miejscowosci zamieszkania do

miejscowosci siedziby Spéiki i z powrotem, nastepujacymi srodkami lokomocji:

1)  PKP- po przedloZeniu biletow przejazdu na pocigg osobowy lub pospieszny
( z wylaczeniem pociagu Pendolino), przyjmujac przejazd I klasa,

2)  PKS —po przedtozeniu biletow przejazdu,

3)  Wiasnym samochodem- po przediozeniu o$wiadczenia o wykorzystaniu wlasnego
srodka transportu, z zastrzezeniem, ze zwrot kosztow przejazdu przystuguje
w wysokosci okreslonej w pkt. 1), a w przypadku braku polgczenia kolejowego
w wysokosci okreslonej w pkt. 2),

4)  Roéwnowarto$é cen biletow okreslana jest na dzien przejazdu.
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. Z posiedzenia Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokdt w formie pisemne;j,
. Protokdé! powinien zawiera¢: numer kolejny protokolu, date i miejsce posiedzenia, liste

obecnych, porzadek obrad, wypowiedzi uczestnikow, teksty uchwal i wyniki
glosowania. Kazdy glosujacy ,przeciw” ma prawo do zapisu glosu odrebnego
w protokdle.

. Protokoét podpisuja wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej obecni na posiedzeniu.
. Protokét nalezy przekaza¢ Zgromadzeniu Wspolnikéw w terminie 30 dni od daty

posiedzenia Rady Nadzorczej.

. Obstuge administracyjno-techniczng Rady Nadzorczej zabezpiecza Zarzad Spoltki.

§8

. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorcze] wygasaja z dniem odbycia Zgromadzenia

Wspolnikow zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy
petnienia tej funkeji.

. Mandat czlonka Rady wygasa przed uplywem kadencji:

a)  wskutek rezygnacji zlozone) na piSmie, przyjetej przez Zgromadzenie
Wspdlnikow,

b)  wskutek odwolania przez Zgromadzenie Wspdlnikow,

¢}  wskutek $mierci.

. W przypadku wczesnigjszego wygasniccia mandatu czionka Rady, o ktérym mowa

wust.2, brakujacg ilo$¢ czlonkéw Rady powoluje Zgromadzenie Wspolnikow
z uwzglednieniem zasad okreslonych w § 2.



Rozdzial 11

Kompetencje Rady Nadzorczej.

§9

Do zakresu dziatania Rady Nadzorczej nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)

15)

16)

17)

Sprawowanie stalego nadzoru nad dzialalnoscia Spétki oraz coroczne
przedstawianie Zgromadzeniu Wspolnikéw sprawozdania z dzialalnosci Rady za
ubiegty rok obrotowy,

Rozpatrzenie wniosku Zarzadu Spétki w sprawie zwolnienia z badania
sprawozdania finansowego przez bieglego rewidenta, o ile nie jest on sprzeczny
z przepisami ustawy o rachunkowosci. Dokonanie konsultacji w tej sprawie ze
Zgromadzeniem Wspolnikow i podjgeie decyzji nie pdzniej jak do 30 listopada
w roku obrachunkowym, ktorego dotyczy badanie.

Wyboér nie pdzniej jak do 31 grudnia (w roku obrachunkowym) bicglego
rewidenta na badanie sprawozdania finansowego, po uprzednim przedstawieniu
ofert przez Zarzad Spolki.

Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spolki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami,
dokumentami i stanem faktycznym,

Ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
Sktadanie Zgromadzeniu Wspolnikow corocznego pisemnego sprawozdania
z wynikow oceny, o ktorej mowa powyzej,

Przedstawianie Zgromadzeniu Wspolnikow wnioskéw o udzielenie absolutorium
czlonkom Zarzadu z wykonywania przez nich obowigzkow,

Powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu Spotki, z tym, ze powotlanie
odbywa sie sposrod kandydatow spelniajacych wymogi okreslone w uchwale
Zgromadzenia Wspdlnikéw, o ktorej mowa w § 20 ust. 1 pkt 5 umowy Spdlki,
Ksztaltowanie wysokosci wynagrodzenia 1 nawigzywanie stosunku pracy
z cztonkami Zarzadu z uwzglednieniem postanowien wynikajacych z § 20 ust.
1 pkt 6 umowy Spotki,

Opiniowanie regulaminu dzialania Zarzadu,

Opiniowanie wszystkich spraw przedktadanych przez Zarzad i kicrowanych na
Zgromadzenie Wspdlnikow,

Zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spotki, uprzednio opracowanego
przez Zarzad,

Zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo - finansowych dziatalnosci Spolki,
Decydowanie o przystapieniu do stowarzyszen, organizacji oraz o wystapieniu
Z nich,

Nadzor nad realizacja wykonywania przez Zarzad Spotki uchwal Zgromadzenia
Wspolnikow.

Rada Nadzorcza ma prawo zwolywania Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow
jezelt Zarzad nie zwola go w terminie ustalonym w umowie Spélki, oraz
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow jezeli Zarzad nie zwola
Zgromadzenia w ciggu dwoch tygodnt od pisemnego zadania Rady.

Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w umowie miedzy Spoélka a czlonkiem
Zarzadu oraz w sporze z nim.



§10
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. W celu wykonania swoich obowigzkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie
dokumenty spolki, zgda¢ od Zarzadu i pracownikdéw sprawozdan i wyjasnien oraz
dokonywac rewizji stanu majatku Spotki.

2. Kazdy czlonek Rady Nadzorczej moze samodzielnie wykonywac prawo nadzoru.

Rozdzial 11

Zasady ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw organu nadzorczego

§ 11

1. Wysokos$¢ wynagrodzenia miesiecznego czlonkéw organu nadzorczego oblicza sie jako
iloczyn podstawy wymiaru oraz mnoznika do wysokosci 0,5, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Za podstawe wymiaru o ktdrej mowa w ust. 1, przyjmuje sie¢ wysokoéé przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagrod z zysku
w IV kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Giownego Urzedu
Statystycznego.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia dla Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wynosi 0,5
podstawy wymiaru o ktore] mowa w ust. 2, natomiast dla pozostalych czlonkow Rady
wynosi 0,3 podstawy o ktorej mowa wyzej.

4. Wyplata pelnego wynagrodzenia uzalezniona jest od osobistego uczestnictwa we
wszystkich posiedzeniach Rady Nadzorcze) odbytych w danym miesigcu.

§12

1. Za kazda nieobecnosé na posiedzeniu Rady Nadzorczej nie przystuguje wynagrodzenie
w wysokosci proporcjonalnej do ilosci odbytych posiedzen w miesiacu.

2. Wyplata wynagrodzenia dokonywana jest do 10 dma miesiaca nastepnego po odbyciu
posiedzen.

Rozdzial IV

Odpowiedzialnosé cywilnoprawna.

§13

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze bez zezwolenia Zgromadzenia Wspolnikéw zajmowaé
sie dziatalnoscig konkurencyjna prowadzona na swoj rachunek lub osoby trzeciej.

§ 14

Czionek Rady Nadzorcze] odpowiada wobec Spotki za szkode wyrzadzong dzialaniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami umowy spdki, chyba ze nie ponosi
winy.

§15

Czlonek Rady Nadzorczej powinien przy wykonywaniu swoich obowiazkéw dotozy¢
starannoéei wynikajacej z zawodowego charakteru swojej dzialalnosei.



§ 16

Czlonkowie Rady Nadzorczej odpowiadaja za szkody wyrzadzone Spoélce osobiscie lub
solidarnie.

Rozdzial V

Przepisy koncowe.

§17

W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Spotek Handlowych, Aktu Przeksztalcenia Przedsigbiorstwa w Spoétke, oraz
obowiazujace Spotke akty prawne i przepisy szczegdlne.

§ 18

Zmiana regulaminu moze nastapi¢ w drodze uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikow.

Nadzwyczajne

Zgromadzenie Wspoélnikow



